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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

 

Nome  ROBERT SATIRI 

Indirizzo  VIA MONTE GRAPPA 23 – 06024 GUBBIO - ITALIA 

Telefono  +39 335 7196317 

Codice Fiscale  STRRRT67R08E256F 

E-mail  robert.satiri@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Luogo e data di nascita  GUBBIO 08/10/1967 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Tipo di impiego  Quadro aziendale - Facility & Mobility Manager; Formatore 

   
 

   
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Perugia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Laurea Specialistica in Management Aziendale Facoltà di Economia 

di Perugia 
• Qualifica conseguita  Laurea Specialistica 

 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 84/S - CLASSE DELLE LAUREE SPECIALISTICHE IN SCIENZE 

ECONOMICO-AZIENDALI 

 
   

  
 

MADRELINGUA  Italiano 

 

  Inglese  / Francese  /  Spagnolo 

 

• Capacità di lettura     B1     /   B2         /     A1 

 

• Capacità di scrittura     B1     /   B2         /     A1 

 

• Capacità di espressione orale     B1     /   B2         /     A1 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

 Capacità organizzativa, di coordinamento, guida e relazionale, 

flessibilità, dinamismo, spirito di iniziativa ed approccio problem 

solving, ricorrendo anche alle tecnologie multimediali, nella ricerca di 

soluzioni efficaci e funzionali. 

INFORMAZIONI PERSONALI 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

ALTRE LINGUA 
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squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE E PERSONALI   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Docenze e consulenze: 

Fondazione Alma Mater – Università di Bologna – A.I.A.G.A.: 

Docente al Corso di Formazione Permanente in Fleet Manager: sviluppo 

delle capacità manageriali; A.A. 2012/2013 e 2013/2014 

Docente al Corso di Formazione “Fleet & Mobility Manager” realizzato 

da Move Your Mind srl e Rental Academy, con il patrocinio Aniasa; 

anno 2021 

Istituto Internazionale di Ricerca: Relatore al Fleet Management 

Forum Flotte 2013 – Come garantire efficienza e convenienza 

economica. Argomento: Come gestire centralmente le flotte grazie 

all’innovazione tecnologica per razionalizzare l’attività e ridurre i costi. 

Tavola rotonda: Elettrica, Ibrida, Gpl, Metano; pro e contro, esperienze a 

confronto. 

 

Altre esperienze: 

 

Dal 2021 ad oggi: Dirigente della Sicurezza ai sensi del DLGS 81/11 

Dal 2013 ad oggi: Consigliere Direttivo di A.I.A.G.A., Associazione 

Italiana Acquirenti e Gestori Autoparchi con delega per il Centro Sud 

Italia 

Dal 2017 al 2021: Presidente della Giunta per la Formazione 

Permanente di A.I.A.G.A., Coestensore della Prassi UNI/PdR 

35:2018 “Profili professionali della mobilità aziendale – Requisiti di 

conoscenza, abilità e competenza e indirizzi operativi per la valutazione 

della conformità” , documento che definisce le attività nonché i requisiti 

di conoscenza, abilità e competenza di quattro profili professionali 

afferenti alla mobilità aziendale: mobility manager, fleet manager, travel 

manager e corporate mobility manager.  

Dal 2017 ad oggi: autore di articoli di Fleet & Mobility Management 

per la rivista bimestrale Auto Aziendali Magazine edita da Econometrica 

srl ( Gruppo UVET) – Centro Studi Promotor di Bologna 

Dal 2005 ad oggi: Vice Presidente, Consigliere Direttivo e Tesoriere 

dell’Associazione Maggio Eugubino – Pro Gubbio – A.P.S., ente con 

personalità giuridica riconosciuta di promozione turistica e culturale 

della Città di Gubbio per il quale ho collaborato all’organizzazione 

reinsediamento della copia dello Studiolo di Federico da Montefeltro 

presso il Palazzo Ducale, all’organizzazione di mostre internazionali di 

ceramica e, annualmente, al Torneo dei Quartieri e mostra delle Brocche 

d’Autore.   

Dal 1992 ad oggi: imprenditore agricolo, comproprietario e gestore di 

una azienda agraria di 24 ha a Costacciaro (PG) 

Dal 2005 al 2011: consulenza presso la società Umbria Incoming 

Service s.r.l. per attività di incoming degli studenti stranieri in 

Umbria; con i progetti Erasmus e Turandot portati in Italia oltre 500 

studenti all’anno negli Atenei perugini. 

Dal 2007 al 2013: membro del Consiglio di Amministrazione della 

Società Student Living - Invest Prisma s.r.l., agenzia di 

intermediazione immobiliare dell’Università per Stranieri di Perugia con 

oltre 12.000 pernottamenti annui forniti agli studenti stranieri degli 

Atenei perugini (partner operativo per l’alloggio dei progetti Erasmus e 

Turandot). 

Dal 1986 al 1990 Sindaco Revisore effettivo presso la Società Aree 
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Industriali s.p.a., società pubblica operante nell’approvvigionamento, 

approntamento e vendita di aree C.A.I. ed opifici da destinare al 

commercio, artigianato ed industria nel Comune di Gubbio; 

Dal 1995 al 2001 membro del Consiglio di Amministrazione 

dell’Opera Pia Astenotrofio Mosca di Gubbio,  

Dal 1997 al 2001 Consigliere Comunale a Gubbio, membro della 3° 

Commissione Consiliare (politiche sociali, turistiche, scolastiche), della 

Commissione Edilizia Comunale, Consigliere della Comunità 
Montana “Alto Chiascio”. 

 

Riconoscimenti: Fleet Italy Award 2011 – Fleet Manager dell’anno per 

il miglior progetto di gestione di una flotta aziendale 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE. 

 Attestato di qualità e di qualificazione professionale dei servizi prestati 

come Fleet Manager ai sensi art. 7 L. 4/2013 – Ministero per le imprese 

ed il Made in Italy 

SW MS Office, Acces, Word, Excel, PowerPoint, Outlook, Internet, 

SAP (moduli PM, HR-Travel, MM). 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Teatro, recitazione e corsi di dizione; Speaker radiofonico 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 Corsi di formazione in Projet Management, Controllo di Gestione, 

Leadership, Management, D. LGS. Ex 231/2001, Gestione Risorse 

Umane, Time Management  
 

   

ULTERIORI INFORMAZIONI  Stato civile: coniugato con 3 figlie. 

Hobbies: lettura di saggistica economica, storica e narrativa; vela, sci 

alpino, arti marziali, trekking, bicicletta e tennis, attualità politica e 

sociale. 

 

 
 
Autorizzo esplicitamente il trattamento dei dati personali nel CV secondo D. Lgs. 196/2003 e Regolamento UE 2016/679. 

 

               Dott. Robert Satiri 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

  


